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Un (1) Commercial (H/F)



Activités principales 

•	 Accueillir, présenter et conseiller la clientèle en identifiant 
les besoins du client ;

•	 Identifier et prospecter de nouveaux clients potentiels ; 

•	 Développer le portefeuille clients existant pour stimuler 
les ventes récurrentes ; 

•	 Conseiller les clients sur les spécificités techniques des 
véhicules et des pièces ;

•	 Négocier les termes et conditions des ventes de manière 
à atteindre les objectifs fixés ;

•	 Fidéliser les clients en assurant la satisfaction client et le 
maintien de contact ;

•	 Produire les reporting réguliers.

Profil du candidat

•	 Baccalauréat (BAC pro) + 2/3 en qualité Marketing 
commercial, en Gestion Commerciale, en Commu-
nication ou tout autre diplôme équivalent ;

•	 Justifier d’au moins deux (2) années d’expériences dans 
la fonction commerciale idéalement dans le domaine au-
tomobile ;

•	 Avoir une excellente connaissance du marché de l’auto-
mobile ;

•	 Maîtrise des techniques de prospection, négociation et 
vente ; 

•	 Avoir un excellent relationnel, de la rigueur ainsi que de 
l’autonomie ; 

•	 Avoir une bonne capacité de persuasion ;

•	 Être capable de travailler sous pression.

Dans le cadre du renforcement de son équipe commerciale, EASY AUTO, concessionnaire automobile sis à Ouagadougou, 
Burkina Faso souhaite recevoir des candidatures répondant au profil de Commercial (H/F) : 

Le Commercial représente l’interface entre l’entreprise et sa clientèle. Il est en charge de la prospection, du suivi commercial 
et de la fidélisation des clients afin d’augmenter les parts de marché.

COMPOSITION DES DOSSIERS 
•	 Un CV détaillé actualisé ;
•	 Copie de la CNIB ou du Passeport ;
•	 Copies des attestations ou certificat de travail, du diplôme exigé et autres certifications.

Dossiers de candidatures à envoyer par mail à recrutement@easyauto-sa.com avec en objet la mention 
COMMERCIAL (E).
Date limite de dépôt des dossiers : 19/03/2026
NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour les compléments de dossier et la suite de la 
procédure.

UN (1) COMMERCIAL (H/F).


